1 " Verantwortlichkeiten kldren

2 ~ Freiraum schaffen

3 " Geschiftsfiihrung wirkt beratend

4 " Informationsaustausch kliren
5 " Kommunikation pflegen

6 "~ Informationen unkompliziert
weitergeben

7 " Familien-Vorstand ist heikel

8 " Arbeitsrecht beachten



